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1. Zakladni informace o spolénosti

Nazev: MAS Litomyslsko o.p.s.
Sidlo: Prosef 125, 539 44 Prose
Pravni forma: Obecng prospésSna spolé&nost
IC: 27506096

Statutarni zastupce:Ing. Martin Novak, p fedseda spravni rady
Internetové stranky:www.mas-lit.cz

1.1 Bedstaveni MAS LitomysSisko

Mistni akeni skupina Litomysisko o.p.s. (dale MAS LitomysiI3Kkayla zaloZzena za
Gcelem poskytovani obeé&nprosgsSnych sluzeb, jejichz cilem je rozvoj Uzentispbnosti
MAS.

MAS Litomyslisko se z&la formovat na zakl&dorincipd metody Leader v roce 2006
a na zaatku roku 2007 byla zapsana do Rt obeci prosgsSnych spolénosti. Mistni
akeni skupina LitomysSisko byla zalozena Sestnacti amdddeli, rozklada se na uUzemi
pasobnosti 39 obci a 1&sta a zaujima plochu o velikosti 386,038%km

1.2 Strateqgicky plan Leader

Zakladnim dokumentem MAS LitomySisko je Strategicghdn Leader s nazvem
»1rvale udrzitelny Zivot v ndvaznosti na¢sto Litomys|“. Strategicky plan byl zpracovan na
z&klad drive zpracovanych strategickych dokuntenha zpracovani dokumentu se déle
intenzivre podileli ¢lenové MAS zastupujici tené subjekty v daném Uzemi, zastupci
zdmovych skupin a obyvatelstvo v Uzemispbnosti MAS. MAS Litomysisko sestavila
strategicky plan Leader ve spolupraci se zastupdijegii z veaejné, neziskové a
podnikatelské sféry, timto dokumentengilar klicové a prioritni oblasti rozvoje Gzemi. il
strategického planu Leader bude dosazdrdqySim realizaci projekjednotlivych Zadatél
z Uzemi MAS Litomyslsko, MAS Litomysisko vytti&zakladni ramec pro ziskani firgaich
prostedki z Programu rozvoje venkova pro jednotlive projekty Uzemi a zajilije
administraci a vy&r projeki urcenych ke spolufinancovani z Programu rozvoje veakov

1.3 Uzemi misobnosti MAS

Uzemi MAS Litomy3lsko zasahuje do okresu SvitavyChrudim Z hlediska
tuzemniho¢lenéni pati k Pardubickému kraji. Hranicézemi MAS LitomySisko fiblizné
odpovida byvalému okresu Litomysil.

Uzemi @isobnosti MAS Litomy3lIsko o.p.s. zahrnuje celkéghto 40 obci:
Benatky, Bohitovice, Bor u Skute, Budislav, Cerekvice nad Lénou, Cista, Desné, Dolni
Ujezd, Hluboka, Horky, Horni Ujezd, Chmelik, Cloov, Chotovice, Janov, Jaro3ov,
Litomysl, Lubna, Makov, MoraSice, &hcice, Nova Sidla, Nova Ves u JaroSova, Osik,



Peralec, Pici u Litomysle, Prosg Friluka, Ridky, Sebranice, Sedl&tSloupnice, Strakov,
Sucha Lhota, Trshice, Trzek, Ujezdec, Vidlata §eVvickov, Zderaz.

e

=

ﬁ“
R

Mapa — Uzemi{sobnosti MAS Litomyslisko



2. Organy spol€&nosti

2.1 Zakladatelé

Zakladateli spolénosti jsou:

Obec Prose

Obec Horky

Obec Bohtiovice

Obec Sedlist

Obec Trsnice

Obec Cerekvice na Léaou

Zemedélské druzstvo RZovy palodek

MAS Litomyslsko byla zaloZzena zakladatelskou smmugze dne 25. 10. 2006.

Zemedelské druzstvo chovatiela pstitela Litomysl

Farni charita Nové Hrady u Skt

Rudolf Skivan
Stavebni sdruzeni Bostik s.r.o.
Zenmedelské druzstvo Sloupnice

Zemsdélské druzstvo Dolni Ujezd

Farni charita Litomysl
MiloS Macek
Mikroregion Litomysisko

2.2. Spravni rada

Statutarnim organem spof®sti je spravni rad&leny spravni rady jmenuji a

odvolavaji zakladatelé. Spravni rada maedi. Funkni obdobicleni spravni rady jeiflete.

SloZeni spravni rady:

jméno

piredsedalng. Martin Novak

élen

élen

élen

élen

élen

élen

Petr Dosed , od 18. 8.
2009 Bc. Markéta
Bélohlavkova*

Ing. Vaclav Klejch
Ing. Oldriich Vasina

Pavel BosStik

Mgr. Jan Jangk

FrantiSek BartosS

Verejny/soukromy
sektor

Obec Prosé VS

zastupujici subjekt

Farni charita LitomySl =~ SS

Zemédélské druzstvo
Dolni Ujezd
Zemedélské druzstvo se
sidlem ve Sloupnici

Stavebni sdruzeni Bost
S.r.o.

SS

SS

Zemedeélské druzstvo
chovatel a pEstiteln SS
Litomysl

Mikroregion

Litomyslsko VS



¢len Jan Sigl Obec Tr&hice VS

¢len Mgr. Vlasta Mackova Obec Sedli&t VS

* Ze spravni rady MAS Litomysisko o.p.s. odstoupdivodu znény zanmgstnaniteditel Farni charity Litomys|
pan Petr Dosetll Na jednani zakladateMAS Litomysisko o.p.s. konaného dne 18. 8. 2008 by spravni
rady MAS Litomyslisko o.p.s. zvolertaditelka Farni charity LitomySl Bc. Markéta&Bhlavkova.

2.3 Dozoki rada

Kontrolnim organem spataosti je dozati rada,cleny dozoéi rady jmenuji a
odvolavaji zakladatelé. Dozirada je tvoena temicleny a jeji funkni obdobi jeitileté.

Slozeni dozati rady:

jméno zastupuijici subjekt Veriejny/soukromy sektor
. Ing. Vladimir "
piredseda Kvapil ZD Morasice SS
¢len Miroslav Jilek ZD Sedligt SS
¢len Ing. Milan Salda Obevc AU VS
Louc¢nou

2.4 Vybérova komise

Vybérova komise provadi hodnoceni a ¥yprojeki, je jmenovana spravni radou.
Komise ma Fleni, funkéni obdobi jefitileté.

SloZeni vylrové komise:

jméno zastupuijici subjekt ;/::g?y/soukromy

presedope NS RudlSHan et g
mistopiedsedaKrystof Vargk Farni charita Litomysl SS

¢len Ing. Jii Kovar Farni charita Litomysl| SS

¢len Ing. Jan Havran ZD Dolni Ujezd SS

¢len FrantiSek Stranik Obec Nova Sidla VS

¢len FrantiSek Mokrejs Obec Horni Ujezd VS

¢len Jiti Storozenko  Obec Cerekvice nad Léoou VS

¢len {?gjﬁ(;]l?;oslav ZD Sloupnice SS

¢len Petr Kupka ZD Sloupnice SS

2.5 Programovy vybor




Programovy vybor je tien ¥emicleny, ktei jsou voleni spravni radou. Programovy
vybor zpracovava SPL, schvaluje ¥ybva kritéria, schvaluje vy projekii atd.

SloZeni programového vyboru:

jméno zastupujici subjekt VS/SS
piredseda Jan Stoklasa Sokol Prose SS
¢len Milada DrahoSova Obec Perélec VS
« Stredisko potravinové pomoci -
¢len Petr Macek NADEJE SS



3. Priority a cile MAS LitomysSlisko

Celkovym cilem Strategického planu Leader MAS Liydisko je trvale udrzitelny
rozvoj v regionu v navaznosti natato Litomysl. Cile MAS Litomyslsko a cile Stratekgho
planu Leader MAS LitomySiIsko jsou naplany edevSim realizaci projaektkonenych
Zadatel.

Konkrétni podminky pro fjpravu a realizaci projektvymezuji tzv. Fiche. Fiche
vychazeji z jednotlivych opgni a podpop#&tni Programu rozvoje venkova a vymezuji
konkrétni podminky pro ffpravu a realizaci projektkone&nych Zadateél. Fiche obsahuji
nag. popis opravénych gijemai dotace, oblasti podpory, kritériitijatelnosti projeki,
moznou vySi dotace na projekt, prefenein kritéria atd. Strategicky plan Leader MAS
Litomyslisko je naplovan prostednictvim gti vytvoienych Fichi.

3.1 Ficheé. 1 — Diverzifikace zenddélstvi

Cilem je fiznorodost zewdelskych aktivit ve smiru nezemidélské produkce, rozvoj
nezemddélské produkce a podpora zestnanosti. Specifickym cilem této Fiche je posileni
ekonomickeho potencialu tzemi diverzifikérinosti zendélskych subjeki.

3.2 Ficheé. 2 — Centra komunitniho Zivota a sportovis¥

Cilem je zlepSeni kvality Zivota ve venkovskychasitéch. Dvodem zavedeni této
Fiche je nedostatea vybavenost a sluzby v obcich v oblastieyeé spravy, Skolstvi,
zdravotnictvi, kultury a socialnich sluzeb, spolavcinnosti, gedSkolni a mimoskolni gé
0 ckti, z&kladni obchodni infrastruktury¢ldvychovy a sportu, nedostare zazemi pro
aktivity mistnich organizaci, spdila cirkvi.

3.3 Ficheé. 3 — Vearejna prostranstvi

Cilem je zlepSeni kvality zZivota ve venkovskych oblastegbhecifickym cilem této
Fiche je podpora malych obci v oblasti zakladnirdepi a technické infrastruktury a zlepSeni
vzhledu obci a tim zlepSeni Zivotnich podminek gSemi atraktivity vesnic pro bydleni,
podnikani a relaxaci.

3.4 Ficheé. 4 — Krajina pristupna a prostupna

Cilem je zlepSeni kvality Zivota ve venkovskych adbéch a diverzifikace
ekonomickych aktivit. Specifickym cilem je rozvoktait v ramci rozvoje venkovskeé
ekonomiky smirem kéinnostem v cestovnim ruchuigalevsim venkovskeé turistice.

3.5 Ficheé. 5 — Zakladani a rozvoj mikropodnikii

Cilem je fiznorodost venkovské ekonomiky. Tohoto cile budedogano podporou
zakladani mikropodnika jejich rozvoje. Specifickym cilem jegqulevsim vytvéeni novych
pracovnich mist a rozvoj hospdadiéé struktury neze&délskych aktivit.

4. Prehledé&innosti MAS LitomySisko 0.p.s. v roce 2009




11. 6. 2009

26. 6. 2009

8. 7. 2009

16. 7. 2009

31. 7. 2009

31.7. 2009

18. 8. 2009

18. 8. 2009

22.9. 2009

30. 9. 2009

Wast zastup@ MAS Litomy3isko na semin&i Ministerstva zemédélstvi
pro vybrané mistni akéni skupiny

Sdiizka s MAS Svitava, dohoda na dalSi vzajemné spolugci

Pedani Zadosti o realizaci SPL — réniho rozpoétu na rok 2009 na RO
SZIF v Hradci Kralové

Oficialni schvaleni Zadosti o realizaSitrategického planu Leader — vyir
MAS Litomyslsko k podpore do roku 2013

Uzakeni Dohody o pracovniinnosti s novym manazerem MAS
Litomyslsko

Podpis smlouvy o najmu nebytovych prostee Sdruzenim obci
Toulovcovy Mastale

Jednéni zakladat@IMAS LitomySlsko
- seznameni s aktualnim stavem programu LEADER
- financovantinnosti MAS LitomySisko
- jmenovani novéhdlena spravni rady — Bc. Markét&IBhlavkova
- plan dal3ginnosti

Jednani spravni rady MAS LitomysIsko
- seznameni s aktualnim stavem programu LEADER
- seznameni s podminkami Dohody o poskytnuti dotace
- projednani zfssobu financovandinnosti MAS
- vyhlaSeni vyzvy proiedkladani projekt, informovani véejnosti
- aktualizace slozeni vglové komise, programového vyboru
- plan dalSginnosti

Podpis Dohody o poskytnuti dotace na R&ZIF v Hradci Kralové

PedloZeni Zzadosti o proplaceni vyd#j za obdobi kwten 2009 — srpen
2009 na RO SZIF v Hradci Krélové

13. 10. 2009 Fprava a odeslani znin Fichi pired vyhlasenim 1. vyzvy k pedkladani

zadosti o dotaci

28. 10. 2009 Podani zadosti o dotaci z POV Parduké&ho kraje na vzdlavaci akce



18. 11. 2009 Zpracovani a odeslani 1. vyzvy kgdkladani zadosti o dotaci na CP SZIF
v Praze

23.11. 2009 Prezentace MAS Litomysisko a informaoiprvni vyzvé na Valné hromad
Mikroregionu Litomysisko

27.11. 2009 VyhlaSeni 1. vyzvy kipdkladani Zadosti o dotaci

10. 12 2009 Semimépro zadatele v Litomysli v ramci 1. vyzvy k gredkladani zadosti o
dotaci
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5. Zprava o hospoddeni MAS LitomysSlsko 0.p.s. za rok 2009

Zhodnoceni Udaji obsazenych v rozvaze za rok 2009:

Drobny dlouhodoby hmotny majetek
Dohadné tty aktivni (dotace)

Kratkodoby finagni majetek
Ucty v bankach

Per¢zni prostedky v hotovosti
Ceniny

Naklady gistich obdobi
AKTIVA CELKEM

65 945,6- K
187 881,-¢K

324 889, K
17 802,-¢K
4 000,--K

711,-<K

601 228,-- K

Vysledek hospodani za rok 2009
Nerozdleny zisk minulych let
Kratkodobé zavazky — dodavatelé

Zavazky wi¢i zamestnan@m (mzda za 12/2009)
Zavazky wi¢i OSSZ a ZP (odvody z mezd 2009)

Zavazky Wi FU (dai z mezd za 12/2009)
Ostatni kratkodobé vypomoci
PASIVA CELKEM

59 345,-¢K
1890,--K
132-7KZ
4 085,-€K

1985¢- K

1200,€K
400 O00Rg-
601 228,--K

Vykaz zisku a ztraty ke dni 31. 12. 2009 (v celydisicich K&)

Naklady

Nazev polozky

Hlavni €innost v tis. Ké

Spotrebované nakupy 20
SpoEeba ostatnich neskladovatelnych dodave 20
Sluzby 149
Cestovne 1
Ostatni sluzby 148
Osobni naklady 37
Mzdové naklady 30
Zakonné socialni pojesi 7
Dané a poplatky celkem 0
Ostatni néklady celkem 0
Odpisy, prodany majetek 0
Poskytnuté prispévky celkem 2
Poskytnutélenské pispevky 2
Daii z prijmu celkem 0
Naklady celkem 208

Vynosy

Nazev polozky

Hlavni €innost v tis. Ké

Trzby za vlastni vykony a za zboZi celkem

0
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Zmény stavu vnitroorganizaénich zasob celkem 0
Aktivace celkem 0
Ostatni vynosy celkem 0
Trzby z prodeje maj., . rezerv a oprav. polozek 0
Prijaté prispévky celkem 0
Provozni dotace celkem 268
Provozni dotace 268
\Vynosy celkem 268
\Vysledek hospod#eni pred zdarénim 60
\VVysledek hospod#eni po zdaréni 60

Zhodnoceni Udaji obsazenych ve vykazu ziska ztrat za rok 2009:

Clenéni vynosi

Provozni dotace 267 984,< K
Uroky CS 18,-- K
VYNOSY CELKEM 268 002,-- K
Clenéni naklada

Kancel&ské poteby 20 000,-- K
Najemné 25 000,-K
Organiz&ni ¢innost 101 650,-<¢K
Ucetni sluzby 12 079,€ K
Provozni sluzby 7 378,-¢K
Poplatky banc€S 1 695,-- K
Mzdové naklady (hruba mzda) 30 420¢- K
Z&konné socialni a zdravotni po§ist 6 871,-- K
Ostatni socialni pojisni 100,-- K
Cestovneé 1 464,-<¢K
Poskytnuté fispevky 2 000,-- K
NAKLADY CELKEM 208 657, K
HOSPODARSKY VYSLEDEK za rok 2009 59 345,-<K
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